
■2024 年度 オンライン研修■ 

4 月 27 日 報酬改定による５領域の個別支援計画にいかせる目標設定について ～S-M 社会生活能力検査を活用して～ 

6 月 15 日 報酬改定による５領域の個別支援計画にいかせる目標設定について ～S-M 社会生活能力検査を活用して～ 

7 月 8 日 勉強会 ～保育所（学校園）等訪問支援について～ 

7 月 13 日 勉強会 ～保育所（学校園）等訪問支援について～ 

10 月 12 日 勉強会 ～ビッグファイブ（性格テスト）を活用した人材育成について～ 

10 月 25 日 報酬改定による５領域の個別支援計画にいかせる目標設定について ～S-M 社会生活能力検査を活用して～ 

11 月 2 日 WISC‐Ⅴ研修 ～0 から学ぶ―みんなが知りたい WISC 検査の基本の「基」―～ 

11 月 20 日 ペアレントトレーニングを知る ～入門編～ 

11 月 27 日 ペアレントトレーニングについて理解を深める ～応用・実践編～ 

12 月 7 日 WISC‐Ⅴ研修 ～架空事例から学ぶ―結果の読み取り方から強みを活かしたサポート方法の提案まで―～ 

2 月 7 日 報酬改定による５領域の個別支援計画にいかせる目標設定について ～S-M 社会生活能力検査を活用して～ 

2 月 22 日 保護者や子どもが前向きになれる・生活に活かせる！ ～検査所見の読み取り方・書き方～ 

 


